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L.es objectifs de la prestation PSOP

% Aider la personne handicapée 4 se projeter dans un parcours vers I’emploi ou s'investir dans I'élaboration
d'un projet professionnel ou de formation.

% Permettre I'élaboration d’un nouveau projet professionnel dans le cadre du reclassement interne ou externe
d’une personne handicapée lorsque le maintien 4 son poste de travail n'est pas possible.

Les bénéficiaires : Uniquement sur prescription écrite d'un prescripteur autorisé.

*  Demandeurs d’emploi bénéficiaires de I"obligation d’emploi (DEBOE) accompagnés dans leur parcours par
un reférent Cap Emploi, Péle Emploi ou Missions Locales, prioritairement les personnes éloignées de
I"emploi, en cohérence avec le cad re stratégique d’intervention de 1" Agefiph.

% Salariés du secteur privé ou du secteur public, bénéficiaires de |'obligation d’emploi ou en attente de 1'étre.
en activité ou en arrét de travail, et qui présentent un risque identifié d'inaptitude a leur poste de travail

# Travailleurs indépendants bénéficiaires de 1'obligation d’emploi ou en attente de 1'8tre qui ne pourront
continuer leur activité du fait de leur handicap,

La PSOP ne pewt pas éire mobilisée pour les personnes atteintes d'un handicap psychigue ou mental qui
peuvent bénéficier d'un appui a 1'élaboration d'un projet professionnel dans le cadre des offres de services

des Prestations Ponctuelles Spécifiques (PPS) dédiées a ce public et financées par 1'Agefiph et le FIPHFP.

Les prescriptears

% Cap Emploi, Péle Emploi, Missions Locales pour les demandeurs d'emploi
% SAMETH, Cométe France, Cap-Emploi (si projet reclassement externe) pour les salariés

Les pré-reguis

Salariés DEBOE
Accompagnement/prescripteurs | Saméth, Cométe France ou Cap Emploi
(si projet de reclazsement en externe)
Salariés en activité | avis du médecin du travail et 1*accord de
I"'employeur
Salariés en arrét de travall | avis du médecin conseil, du médecindu | Padle Emploi, Cap Emploi et Missions
travail et accord médecin traitant Locales
Travailleurs indépendants avis du medecin traitant
Exploitants agricoles | avis du médecin de Ta MSA ou avis du
medeein traitant

Dans les deux situations, il est essentiel gue la personne soit engagée, responsabilisée et mobilisée dans
une démarche active de recherche d'emploi ou de reclassement.

Le contenu

La PSOP dure entre 20 et 40 h et prévoit une alternance d’entretiens individuels (en face 4 face) et de
regroupements collectifs et une mise en situation professionnelle et/ou une évaluation sur des plateaux technigues,

La prestation intégre des modules sur I'identification des acquis, 'acceptation du handicap et de ses conséquences,
le deuil de I'ancien métier, la découverte du marché du travail, I'élaboration d’un nouveau projet professionnel,
I"évaluation de sa faisabilité ainsi que la construction et la formalisation d’un plan d’action.

Contacts Agefiph :

Agefiph Délégation régionale Lomaine-Alsace
Sévenne HAMANT et Perrine MATHIEL

hamanticapetiph.asso. fi




